NACRTOVANIJE, SEvrey
IZVAJANJE IN -
VREDNOTENJE UKREPOV
PROMOCIJE DUSEVNEGA
ZDRAVJA NA DELOVNEM |

MESTU o

Promocija zdravja na delovnem mestu so sistematiéne ciljane aktivnosti in ukrepi, ki jih
delodajalec na osnovi zakona izvaja z namenom ohranjanja in krepitve telesnega in
dugevnega zdravja zaposlenih. Praksa v Sloveniji kaze, da v &tevilnih organizacijah ne
namenijo veliko pozornosti podrogju dudevnega zdravja zaposlenih, temved ga pogosto
naslavljajo posredno preko ukrepov za ohranjanje in krepitev telesnega zdravja zaposlenih.

Namen izobrazevanja v stirih modulih je odgovorne za promocijo zdravja na delovnem
mestu usposobiti in opolnomogiti za strokovno in uspesno nadrtovanje, izvajanje ter
vrednotenje ukrepov za promocijo dutevnega zdravja na delovnem mestu.

Namenjeno odgovornim za
promocijo zdravja na delovnem
mestu.

Posamezni modul traja
2 pedagoski uri (90 minut).

lzvedba v Zivo ali on-line. lzobrazevanje izvajajo psihologi.

Employee Assistance Program

Ve informacij: www.eap.si


http://www.eap.si/

